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令和 6年４月１４日（日）９：００～ 

成田国際文化会館 
 



U12カテゴリー「指導行動の指針」 

U12カテゴリーから「暴言・暴力」を根絶し、子どもたちが「楽しく」プレーで
きる環境をつくるため、指導者の皆さんには「指導行動の指針」として、つぎの
ことを意識して、指導に当たっていただきたいと思います。 

JBA U12カテゴリー部会 

＜やってほしいこと＞ 

・怒る 
・怒鳴りつける 
・指示ばかりする 
・威圧する 
・判断させない 
・支配する 

・はげます 
・元気づける 
・委ねる 
・引きだす・導く 
・判断させる 
・主体性を育てる 

＜やってほしくないこと＞ 

みなさんの指導は 
どうですか？ 



 

令和６年度 

千葉県バスケットボール協会 U12 部会 指導者研修会実施要項 

 

 

１ 主  旨  千葉県バスケットボール協会に加盟登録を希望するチームの指導 

者が一堂に会し，本協会の主旨に賛同しミニバスケットボールの精

神や理念等について共通理解を図ることで子どもたちの健全な育

成に努める。 

 

２ 期  日  令和６年４月１４日（日） 

 

３ 対  象  令和 6年度千葉県バスケットボール協会にチーム加盟登録予定の 

指導者 

 

４ 会  場  成田国際文化会館 

〒２８６－００２１  

千葉県成田市土屋３０３ 

TEL：０４７６－２３－１３３１  

FAX：０４７６－２３－１３３４ 

 

５ 日  程  受付     ９：００ ～  ９：３０ 

               研修     ９：３０ ～１１：３０ 

 

※第１回グループ会議 １１：３０ ～（各グループに分かれて） 

 

６ 研修内容   

（１）開式の言葉（石田副部会長） 

（２）部会長挨拶（大橋部会長） 

（３）役員紹介（大橋部会長） 

（４）県協会挨拶（千葉県バスケットボール協会 大野専務理事） 

（５）インテグリティについて 

（千葉県バスケットボール協会指導者育成委員会 若山委員長）  

（６）審判グループより（相木審判グループ長） 

（７）事務連絡（登録について）（田丸事務局員） 

（８）閉式の言葉（岩沢副部会長） 

   

７ そ の 他   研修会資料（ＨＰからダウンロード）を印刷してご持参ください 



令和６年度 千葉県 U12カテゴリー部会 事業計画 
事     業     名 期  日 会   場 備考 

第１回 理事会(総会) ４月 ６日(土) 船橋市立薬円台小学校 主催 

指導者研修会 ４月１４日(日) 成田国際文化会館 主催 

審判中央講習会  オンライン 主催 

マンツーマンコミッショナー講習会  オンライン 主催 

第４４回県スポーツ少年団競技別交流大会 

兼 第４３回関東ブロック交流大会予選 

(審判講習会) 

６月 ８日(土) 

９日(日) 

１５日(土) 

１６日(日) 

県内各小学校体育館 後援 

第２回 理事会（さざ波大会選考会実行委員会） ６月１５日(土) オンライン  

第４回ＴＯＭＩＵＲＡさざ波大会選考会 

(審判講習会) 

６月３０日(日) 

７月 ６日(土) 

７日(日) 

県内各小学校体育館 
柏市沼南体育館、浦安市総合体育館 

館山市総合運動公園体育館 
主催 

第４３回関東ブロックスポーツ少年団競技別交流 

ミニバスケットボール大会 

７月２７日(土) 

２８日(日) 
栃木県 

後援 

 

第３１回香取カップミニバスケットボール大会 
８月１０日(土) 

１１日(日) 
香取市民体育館 後援 

第３７回ＴＯＭＩＵＲＡさざ波大会 

(審判講習会) 

 

８月２３日(金) 

２４日(土) 

２５日(日) 

南房総市 後援 

第３回 理事会(秋季大会・千葉県大会実行委員会) ９月 ７日(土) オンライン 主催 

第２回 千葉県 U12秋季大会 

１０月２７日(日) 

１１月 ２日(土) 

 

４日(祝) 

県内各小学校体育館 
富山町ふれあいスポーツプラザ 
四街道総合体育館 

木更津市民体育館 

主催 

第４回 理事会(千葉県大会・支部選抜実行委員会) １１月 ９日(土) 未定 主催 

第３４回県スポーツ少年団ミニバスケットボール教室 
１２月 １日(日) 

１２月 ７日(土) 

県内各小学校体育館 

のさかアリーナ 

八日市場ドーム 

後援 

県大会会場責任者等打ち合わせ １２月１４日(土) 船橋市立薬円台小学校 主催 

千葉ジェッツふなばし船橋カップ 

(審判講習会) 

１２月２１日(土) 

２２日(日) 
船橋アリーナ 後援 

第４９回 千葉県ミニバスケットボール大会 

(審判講習会) 
 

※申し込み締め切り令和６年１０月７日(月) 

１月１２日(日) 

１９日(日) 

２５日(土) 

２６日(日) 

県内各小学校体育館 

県内公立体育館 
船橋運動公園、木更津市民体育館 

船橋運動公園 

主催 

第５回 理事会（支部選抜実行委員会） ２月 １日(土) TKPガーデンシティ千葉 主催 

U12カテゴリー部会 慰労会 ２月 １日(土) TKPガーデンシティ千葉 主催 

第１４回 東青少年少女ミニバスケットボール大会 
２月 ８日(土) 

９日(日) 
東金青年の家 他 後援 

第２２回 支部選抜交流会 
２月２２日(土) 

２３日(日) 
未定 主催 

第４６回 関東ミニバスケットボール大会 
 ３月 １日(土)

２日(日) 
栃木県  

第５６回 全国ミニバスケットボール大会 

３月  日( ) 

日( ) 

日( ) 

日( ) 

東京都代々木第一体育館  

第１回 理事会(令和７年度総会) ４月 ５日(土) 未定 主催 

指導者研修会 ４月１３日(日) 未定 主催 
 



役職名 氏　　　名 担　当　業　務 氏　　　名 担　当　業　務

佐 々 木 民 義 県ミニ連　名誉会長 大 網 康 志 審判副グループ長

鈴 木 武 司 県ミニ連　名誉会長 中 野 準 也 審判副グループ長

磯 野 一 男 県ミニ連　顧問 野 田 裕 介 審判副グループ長

大 島 千 明 県ミニ連　顧問 小 池 典 子 救護(接待)副グループ長

渡 邊 松 夫 県ミニ連　顧問 秋 吉 智 之 指導者養成副グループ長

藤 田 一 哉 県ミニ連　顧問 梅 津 真 至 広報副グループ長

内 田 利 夫 県ミニ連　顧問 高 橋 浩 二 ３×３グループ長

川 上 忠 県ミニ連　顧問 池 田 誠 ３×３副グループ長

竹 野 博 県ミニ連　顧問 千　葉 福 永 孝 子 競技会副グループ長

田 久 保 正 彦 県ミニ連　顧問 市　原 泉 山 靖 治 会場グループ長

相 馬 智 久 県ミニ連　顧問 船　橋 辻 本 修 作 指導者養成副グループ長

浅 沼 廣 晴 県ミニ連　顧問 市　川 青 木 利 雄 会場副グループ長

谷 本 智 信 県ミニ連　参与 習志野 吉 田 一 矢 技術普及副グループ長

柴 野 文 雄 県ミニ連　参与 八千代 須 藤 隆 之 会場副グループ長

池 田 雅 人 県ミニ連　参与 浦　安 尾 形 俊 幸 技術普及副グループ長

南 田 秀 夫 県ミニ連　参与 野　田 田 牧 一 晃 競技会グループ長

境 入 昭 夫 県ミニ連　参与 柏 山 田 芳 春 競技会副グループ長

地 引 敦 県ミニ連　参与 鎌ヶ谷 牧 野 力 也 式典グループ長

星 野 忠 勝 県ミニ連　参与 印　旛 越 川 浩 行 会場副グループ長

小 川 清 明 香　取 中 澤 伸 一 ＴＯグループ長

篠 原 清 勝 東　総 溝 田 哲 寛 広報副グループ長

石 原 淳 一 山　武 近 藤 尊 尚 技術普及グループ長

海 老 原 研 二 長　生 中 村 敬 紀 技術普及副グループ長

青 木 孝 憲 夷　隅 齋 藤 圭 介 式典副グループ長

村 上 博 樹 安　房 伊 藤 晴 男 ＴＯ副グループ長

部会長 大 橋 一 樹 U12部会代表 木更津 原 清 美 式典副グループ長

石 田 秀 俊 研修グループ長 関 谷 聡 招待大会担当

齋 藤 英 和 研修グループ 石 橋 賢 二 ホームページ担当

岩 沢 利 夫 研修グループ 髙 橋 智 子 財務担当

鈴 木 圭 事務局長 藤 井 隼 人 大会事務担当

藤 澤 憲 吾 事務局次長  田 丸 芳 幸 登録事務担当

小 川 誠 広報グループ長 宮 下 研 大会事務担当

德 丸 恵 子 救護(接待)グループ長 山 村 裕 子 財務担当

相 木 康 岳 審判グループ長 中 里 祥 久 財務担当

松 原 真 帆 指導者養成グループ長

★（通常）U12部会の会議を開催する場合：出席者は顧問も参加が可能である。

２０２４年度　一般社団法人千葉県バスケットボール協会　U12カテゴリー部会　役員

部会員

事務局員

副部会長

支
　
部
　
長

役職名

部会員

顧　問



2024/4/10

1

インテグリティの向上

一般社団法人千葉県バスケットボール協会

インテグリティ委員会

指導者養成委員会

1

日本バスケットボール界の変化

２０１２年

２０１４年 FIBAからの制裁 改革を求められる

ガバナンスの強化

男子リーグの統一

財政基盤の強化 など

２０１５年 FIBAの制裁解除 監視対象となる

２０１６年 Bリーグ 開幕

２０１９年 JBA 『 安心・安全保護宣言 』 発出

２０２１年 東京オリンピック出場 ２位

２０２３年 ロンドンオリンピック男女出場決定

2

1

2



2024/4/10

2

「JBA バスケットボールファミリー安心安全保護宣言」 要約

• １．「クリーンバスケット、クリーン・ザ・ゲーム」 暴力暴言を根絶

• ２．リスペクト ・ フェアプレー の精神を推進します。

• ３．子どもの意見・発言を尊重し、主体性を育みます。

• ４．コーチライセンス制度を普及させ、指導者を養成します。

• ５．子どもの成長のために保護者と連携します。

• ６．子どもの安心安全なバスケットボール環境を整備します。

【セーフガーディング】・・子どもや弱い立場の人々の

尊厳を傷つけたり、危険にさらしたりすることの無いよう

に、組織(各協会・連盟・チーム)として取り組んでいくこと

• ７．年齢・性別・障がい・人種等で差別のないバスケットボール

ファミリーを目指します。

3

バスケットボール人気が高まるとともに・・・・

求められる 『 インテグリティの向上 』

インテグリティの向上とは・・

4

3

4
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3

インテグリティとは 誠実さ、真摯さ、高潔さ

スポーツにおける 「インテグリティ」とは

スポーツが様々な脅威により欠けることなく，

価値ある高潔な状態
スポーツ庁(2016)スポーツ・インテグリティの保護について

スポーツの価値が保たれている状態

阻害するものとは・・

5

スポーツ・インテグリティを脅かす要因

6

5

6
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4

スポーツ界における不祥事

• 指導者の問題 （ 暴力、暴言、ハラスメント行為 等）

世の中の考え方 ・ バスケットボール界を見る目が

変化していることに気づこうとしていない

• プレーヤーの問題 （ 暴力・暴言、賭博、ハラスメント 等）

フェアプレー ・ リスペクト ・ 規範意識の欠如

• 組織、役員の問題 （ ガバナンス問題 等）

旧態依然とした独裁的な考え方・運営

一部の権力者 ・ 年長者の意見で・・・・

※規約（レギュレーション）の作成と遵守

7

8

バスケットボールの価値
を高めるためには、

人間力
指導力
組織力

を高めることが必要

7

8
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5

人間力を高める

① ひとりの人間としての資質を高める

例：アイデンティティの確立

（「自分」はどういった人間か？を問う

→ 自分の意見を持ち、行動できる人間の育成）

      etc...

② 人とのかかわりの中で社会人としての資質を高める

キーワード：

フェアプレー、リスペクト、規範意識  etc...

③ 自発的に他者（社会）のために尽くす資質を高める

チームプレー精神の般化 等   etc...

9

指導力を高める

① アスリートセンタードの精神を持った指導

キーワード：

指導者としての自己理解

LTAD（Long-Term-Athlete-Development）

       etc...

② バスケットボールの価値を高める

キーワード：

バスケットボールへのリスペクト

プレーヤーを含めたすべての関係者へのリスペクト

関係者への啓蒙活動     etc...

10

9

10
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6

組織力を高める

① 組織としてのあり方を高める

日本協会 ・ 県協会 ・ 連盟 ・ 支部（地区）などの組織

チーム文化・チーム目標・チーム体制の明確化 etc...

② 組織としての適応力を高める

事故などへの対応や「対応マニュアル」の作成など

再発防止への検討 etc...

③ バスケットボールの価値を高める

社会の中におけるチームの役割・貢献

11

今，公認C級・D級コーチ養成講習会
ではこんな語句が多く・・・

①振り返りとして

「GOOD」 「BAD」 「NEXT」を使って

②コミュニケーション・スキルとして

『OUTPUT』・・「選手」から「指導者」へ

『INPUT』 ・・「指導者」から「選手」へ

12

11

12
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7

今，公認C級・D級コーチ養成講習会
ではこんな語句が多く・・・

③コミュニケーション・スキルとして

『オープン・クエスチョン』・・

「はい」「いいえ」で答えられない聞き方

『クローズド・クエスチョン』

「はい」「いいえ」で答えられる聞き方

皆さんの指導はどちらが多いですか

13

④「Coaching」 と 「Teaching」

「Coaching」 とは

「Teaching」 とは

※ 違いは何か 考えてみましょう

14

13

14
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8

⑤「自主性」 と 「主体性」

・「自主性」 とは

・「主体性」 とは

※ 違いは何か 考えてみましょう
15

教え込むと 「脳」 は休止する

・人は「知っていることしか見えない」

情報を「知らせる」のではなく，その都度 『見るべき

ものが，見るべき時に見える』 選手を育成したい

◆ よく聞くベンチからの指示

「あたれ！」 「走れ！」 「ボールを動かせ！」

コーチと選手のイメージは一致？乖離？

16

15

16
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9

「コーチ」 の発する言葉

・どんな 「意味」 があるのか？ ･「判断」はあるのか？

・どのような 「学び」 があるのか？

（例） 「ナイスプレー････」 「いいよ いいよ・・・・」

(何が良い？)(どのようなところが･･？)

（例） 「クローズドクエスチョン」

(わかっていなくとも・・・・とりあえず「はい」)

※ コーチと選手のイメージは一致？乖離？

17

• なぜ，「そうしたのか（そのプレーを選んだのか）」

「そう感じたのか」などを選手に聞いて共感することは，

「ナイスプレー」 と何回も言われるよりも，選手たちの

モチベーションを高めていく。

さらには，コーチに対する 「リスペクト」 ・ 「安心感」

「信頼」 も高まっていく。

コーチの「コミュニケーション・スキル」の問題

18

17

18
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10

コーチのコミュニケーション・スキル

・事例 1

コーチは 「せっかち」・・すぐに成果を求めたがる

選手は 「おっとり」 な性格・・じっくり成長したい

選手はコーチの思うようなファイトをしてくれない

皆さんはどのように指導 （接っ） していますか？

19

コーチのコミュニケーション・スキル

コーチのコミュニケーション・スキルが無いと・・・

（暴言）

・選手を罵倒する

・無能な人間のような叱り方をする・・・・

「できない？」 のは選手のせい？

20

19

20
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コーチのコミュニケーション・スキル

「人としての尊厳」は絶対に傷つけてはならない

・「あいつ（お前）は使えない・・」 「お前のせいで負けた」

使えないと思うならどうしたら良いか導く

敗戦はコーチの指導力

・「おまえ，全然無理・・・・」

どうしたら？何をしたら無理じゃなくなるのか導く

（指導している人の思い込み ・ 歪み）

失敗できる環境を提供できるか
なぜそうなったのか？ 対話できるか

21

海外から見た日本人

「頑張るのは真面目」だと思われているが・・・・

自分で思考する習慣がない。 意見も言わない

意見を受け止めてもらえない

リスペクトしてもらえない

・子どもだから ・経験が少ないから

自然と「大人がもっている答えがすべて」

指示待ちに

※バスケットボール選手の姿として・・OK？

22

21

22



2024/4/10

12

日本バスケットボール協会が求めるコーチ像は

「様々なコンテクスト（背景・状況）

の中で、プレーヤーやチームの

潜在的能力を最大限に発揮させ

選手自身の能力を発揮・向上させ

ることができるコーチ」

23

フィードバックできるコーチングを・・

◆できれば毎日フィードバックできる指導を

「GOOD」・・自己肯定感につながり自信になります

「BAD」・・自分で努力できることを・・

「NEXT」・・次への目標・モチベーションにつながります

コーチはその都度，意図した 「問いかけ」 ができるか

※ 選手に信頼される指導者かの分かれ目でもある

24

23

24



2024/4/10

13

ゴール設定を共有できる指導を・・

25

26

ゴール設定の３つのチェックポイント

具体的 チャレンジング 可視化

測定可能か 簡単すぎず 結果の見える化

期限が明確か 難しすぎず 達成したかわかるか

・

これらのポイントを満たしているかチェックする

25

26



2024/4/10

14

スペインサッカークラブに学ぶ育成術とは

27

28

27

28



2024/4/10

15

終わりに

こどもたちが安心・安全に楽しく
バスケットボールができる環境づくりに
ご協力をお願いいたします

ご静聴ありがとうございました

一般社団法人千葉県バスケットボール協会

指導者養成委員会 若山 暁

29

29



令和 6 年度 (一社)千葉県バスケットボール協会Ｕ１２カテゴリー部会 

指導者研修会 審判グループ資料 

 

１ 競技規則 

○ 2024 競技規則・公式解説（インタープリテーション） 

http://www.japanbasketball.jp/files/referee/rule/2024rule.pdf 

まえがき（一部抜粋） 

本規則の願いは、この競技が人間の体力や気力および人間らしい心を最高度に発揮して行われる

ことである。そのために（公財）日本バスケットボール協会は、有用な字句・条項の修正にはつ

ねに心をくだいている。しかしこの規則の精神を実際のゲームに発揮する段になると、それは我々

の力のおよぶところではない。この精神をあますことなく発揮するには、プレーヤーと審判と観

衆と指導者との四方向からの努力がぜひとも必要である。 

○ ミニバスケットボールにおける適用規則の相違点 

http://www.japanbasketball.jp/files/referee/rule/2024mini_rule_changepoint.pdf 

○ プレーコーリング・ガイドライン（5 対 5 プレーコーリング・ガイドライン 20230629 版） 

http://www.japanbasketball.jp/files/referee/rule/5on5_Guide20230629.pdf 

ガイドライン参考資料４（一部抜粋） 

JBA では、インテグリティの精神（誠実さ、真摯さ、⾼潔さ）に則り、「クリーンバスケット、ク

リーン・ザ・ゲーム」を推進していきたいと考えています。これは、ゲームに関わるプレーヤー、

コーチ、審判全ての協力でゲームの価値を⾼めようとする取り組みであり、ゲームを尊重する精

神「リスペクト・フォー・ザ・ゲーム」にそったものでもあります。 

○ 2023 オフィシャルズ・マニュアル 

http://www.japanbasketball.jp/goods/ 

 

２ テーブルオフィシャルズ（TO） 

○ 試合を運営する大切な役割を担っています。「U12 TO マニュアルハンドブック」「U12 TO サポー

ターマニュアル」に TO の方法、サポートの方法について記載されています。内容を理解し、選手

の TO 指導を行ってください。 

○ U12 TO マニュアルハンドブック（2024 年度版） 

http://www.japanbasketball.jp/wp-content/uploads/U12_TO-Manual_handbook_20240401.pdf 

○ U12 TO サポーターマニュアル（2024 年度版） 

http://www.japanbasketball.jp/wp-content/uploads/U12_TO-Supporter_manual_20240401.pdf 

○ 各試合においては、指導者が TO 補助をしてください。 

○ 各試合においては、試合ごとにメンバー表の提出をしてください。（様式は HP に掲載） 

 

３ ベンチマナー 
○ 「１．コーチのプレーヤーに対する暴⾔」「２．コーチの暴力的（攻撃的・虐待的含む）振る舞い（行

動・行為）」「３．第三者が不快と感じる振る舞い（行動・行為）」にご配慮ください。 

○ 選手の成長を考え、適切な⾔葉や態度を心がけてください。（クリーンバスケット、クリーン・ザ・ゲーム～暴力暴⾔根絶～） 

 

４ 審判服の着用 
○ 各試合（県、地区）では、JBA 公認の審判服を着用し、JBA 公認ワッペンを付けてください。 

○ 原則夏季のゲームに限り、JBA 公認の「セカンドユニフォーム上下」の着用を可としています。 

着用の可否については、大会主催者にお問い合わせください。 



５ 審判の公認資格 
○ 「公式戦を担当する審判は必要資格を保有していること」となっています。 

http://www.japanbasketball.jp/referee/licence 

○ 審判ライセンスの有効期限は、当該年度の４月１日～３月３１日までとなります。年度内に新規取

得した場合は、認定月日から当該年度末の３月３１日まで有効となります。 

○ 「千葉県ミニバスケットボール大会」の帯同審判は、Ｄ級以上の審判資格が必要になります。 

○ 「ＴＯＭＩＵＲＡさざ波大会選考会」「千葉県 U12 秋季大会」の帯同審判は、Ｃ級以上の審判資格

が必要になります。 

 

６ 審判ライセンスの取得 

○ Ｅ級を取得するには、「ｅラーニング」を使用して資格取得をします。 

http://www.japanbasketball.jp/wp-content/uploads/JBA-E-referee_elearning_20240327.pdf 

○ Ｄ級を取得するには、各自で講習会に申し込み、講習（実技・e ラーニング）を受講します。 

○ Ｃ級を取得するには、各支部から推薦を受け、講習（実技※合否あり・e ラーニング）を受講します。 

○ 所属している連盟、カテゴリーで、審判ライセンス取得講習会の受講ができます。令和 6 年度の C、

D 級取得講習会は、7 月、11 月を予定しています。D 級取得講習会の詳細は、HP に掲載します。 

 

７ 審判ライセンスの更新 

○ 審判ライセンスの保有者は、更新講習を受講します。S～B 級は毎年、C～D 級は「西暦奇数年度」

に実施します。審判ライセンスを更新するためには、必ず更新講習を受講してください。 

 

８ 支部審判長一覧 

千  葉 本 間 貴 大  柏 井 内  峻  安  房 多 田  浩 

市  原 遠 藤 英 輝  鎌 ヶ 谷 長 谷 川 伸  木 更 津 小 幡 浩 志 

船  橋 田 久 保 智 之 印  旛 田 村 敬 雄    

市  川 葭 葉 智 之 香  取 菱 木 悠 介   

習 志 野 渡 邊  健  東  総 加 瀬 昌 之    

八 千 代 金 田 圭 介  山  武 佐 藤 ま ゆ み   

浦  安 稲 垣 英 之  長  生 江 澤 嘉 朗    

野  田 高 木 源 一 郎  夷  隅 久 我  覚    

 



公益財団法人
日本バスケットボール協会

チーム加盟・競技者登録について

千葉県バスケットボール協会
U12カテゴリー部会

チーム加盟・競技者登録におけるカテゴリー・チーム区分の変更

1

フレンドリー50･
60（F-50･60）

オープン
オーバーエイジ40

（O-40）
オーバーエイジ50

（O-50）
フレンドリー40
（F-40）

専門学校Bクラブ WJBL 地 域 大 学
一般（Ⅰ種）

高 校
（全日制･定通性）

高 専 Bユース クラブU18

中学校 Bユース クラブU15

クラブU12

クラブ一般（Ⅱ種）

新 設

カテゴリー チ ー ム 区 分



登録の流れ

2

チーム責任者

TeamJBAより登録作業を行う

チーム新規登録
競技者新規登録

チーム継続登録
競技者継続登録

所属支部

加盟登録用紙の提出

（Excelデーター）

U12カテゴリー部会

加盟登録用紙の提出
（Excelデーター）

4/ 6 (土)
加盟登録用紙受付締切

3/ 1 (金)
加盟登録用紙受付開始

4/ 14 (日)
TeamJBA受付開始

5/31(金)
TeamJBA１次申込締切

登録承認通知（メール）の受信

加盟登録料、競技者登録料の支払い

加盟登録の完了

登録の事前準備（TeamJBAの利用方法）

3

STEP1：TeamJBAへのログイン

1-1．メンバーIDをお持ちの方（2021年度以降に本システムに一度でもログインされた方）

メンバーIDをお持ちで、2021年度からの新システム（本システム）に一度でもログインしたことがある方
は、『ログイン』からログインしてください。

ログインするためのメンバーIDをお忘れの場合は、『ログインユーザー名をお忘れの方はこちら』から確認
できます。（登録メールアドレス宛にメンバーIDが届きます。）

ログインするためのパスワードをお忘れの場合は、『パスワードをお忘れの方はこちら』からパスワードを
再設定できます。（登録メールアドレス宛にパスワード再設定メールが届きます。）



登録の事前準備（TeamJBAの利用方法）

4

STEP1：TeamJBAへのログイン

1-2．メンバーIDをお持ちの方（2021年度以降に本システムにログインしたことがない方）

メンバーIDをお持ちで、2021年度からの新システム（本システム）にログインしたことがない方は、下記
【A】または【B】でログインしてください。

【A】旧システムでメールアドレスを登録したことがある方

2020年度までの旧システム（旧TeamJBA）に登録したことがあり、メールアドレスを登録したことがあ
る場合は、パスワードを再設定してログインできます。
『パスワード再設定』からパスワードの再設定を行ってください。

【B】旧システムでメールアドレスが登録されてない方

2020年度までの旧システム（旧TeamJBA）に登録したことがあり、メールアドレスが登録されていない
場合はアカウント情報を検索してログインできます。
『会員登録』から登録情報を検索してください。

登録の事前準備（TeamJBAの利用方法）

5

STEP1：TeamJBAへのログイン

1-3．メンバーIDをお持ちでない方（これから初めてメンバーIDを発行する方）

これまでに一度もTeamJBAに登録したことがなく、メンバーIDをお持ちでない場合は、新規登録をする
ことでメンバーIDを発行することができます。発行されたメンバーIDはチームの責任者追加や競技者・
チームスタッフ登録の際にご利用頂けます。



登録の事前準備（TeamJBAの利用方法）

6

STEP2：チーム責任者の交代

マイページへのログインが行えた後は、登録操作の前に予めチーム責任者の交代作業などを行ってくださ
い。

※責任者の交代がない場合は、この手順は不要です。

登録手続き（TeamJBAの利用方法）

7

STEP1：チームの登録

チームが所属する団体にチーム登録申請を行います。
登録申請後は、所属団体からの承認待ち状態となります。

※承認後にチーム加盟料の請求書発行および支払いが可能になります。

STEP2：コーチ・帯同審判・チームスタッフの代理登録申請

競技者登録申請の前にコーチ、帯同審判、チームスタッフなどの構成員登録を、チーム責任者が本人に代
わって代理で行います。
登録申請後は基本的に自動承認となりますが、登録先団体の承認設定が手動承認となっている場合には、
申請後は登録先団体からの承認待ち状態となります。

※手動承認の場合は登録先団体での承認後に登録完了となります。



登録手続き（TeamJBAの利用方法）

8

STEP3：競技者の登録申請

所属先団体にチーム登録申請が行われたチームに競技者を登録します。
U12カテゴリーではチーム責任者が競技者本人に代わり、代理で競技者登録申請を行います。
登録申請後は、所属先団体からの承認待ち状態となります。

※承認後に、競技者登録料の請求書発行と支払いが可能になります。

※チーム責任者による代理登録の場合は、予め登録に関する委任状を取得することが前提になります。

登録手続き（TeamJBAの利用方法）

9

STEP4：申請の承認

4-1．チーム登録申請の承認

チームからの登録申請を所属先団体とその上部団体が承認いたします。
全団体で承認となるまで、チーム責任者はチーム加盟料の請求書発行と支払い手続きを行うことができ
ません。

4-2．競技者登録申請の承認

競技者からの登録申請をチームとその所属先団体、または上部団体が承認いたします。
チーム責任者による代理登録の場合は、チームによる承認はスキップされます。
チーム･団体すべてで承認となるまで、チーム責任者および競技者本人は競技者登録料の請求書発行と支
払い手続きを行うことができません。



登録手続き（TeamJBAの利用方法）

10

STEP5：チーム加盟料・競技者登録料の請求書発行/支払

チーム加盟料・競技者登録料を支払うために、マイページから請求書を発行します。

※STEP4にて、チーム･団体すべてで承認となるまで請求書発行と支払い手続きを行うことができません。

※請求書はお支払いされる方がマイページから発行します。

※チーム責任者による支払いの場合、クレジットカードが利用いただけません。

※複数チームの請求をまとめることはできません。

チーム加盟・競技者登録の登録料金

11

チーム加盟料 ３，０００円

競技者登録料 （４～６年生） １，2００円

競技者登録料 （1～3年生） ０円

・・・
・・・

（内 訳）
日本バスケットボール協会
千葉県バスケットボール協会

2,000円
1,000円

・・・
・・・

（内 訳）
日本バスケットボール協会
千葉県バスケットボール協会

800円
400円

※システムの利用料・各種手数料として、一回のお支払いごとに300円（税込）が発生します。



登録手続き（TeamJBAの利用方法）

12

STEP6：登録の完了

チーム加盟料・競技者登録料の支払い完了後、登録手続きが完了となります。

登録期限

13

2024年 5月31日(金)
厳 守

※ 選手個人登録の支払いまで完了させてください。

新年度登録（第一次登録）



お問い合わせ

14

TeamJBAの操作方法に関するマニュアル

サポートサイト
https://team-jba.nf-support.jp/member/

●マニュアル

●2024年度サポート （ヘルプデスク）

電話番号： 06-4400-5243
受付時間： 10：00～13：00 14：00～17：00 （土日祝日を除く）

公益財団法人
日本バスケットボール協会

移籍申請について

千葉県バスケットボール協会
U12カテゴリー部会



移籍とは？

15

・これまで登録していたチームとは異なるチームに登録すること。 （過去年度も含む。）

・所属チームの解散や合併の為に以前と異なるチームに所属する場合も移籍とみなす。

・回数制限はありません。

・次の1.2.にあげる『特別な理由』があれば認める。（強化のための移籍は認めない。）

1.転居

2.人間関係のトラブル

※U12カテゴリー登録運用細則／移籍運用細則を参照してください。
（千葉県バスケットボール協会U12カテゴリー部会ホームページよりダウンロードできます。）

移籍申請書 受付期間

16

U12カテゴリーの移籍については、随時申請を受け付けます。但し、3月1日～3月31日に申請を行った
場合には、原則、翌年度登録（移籍）となります。

なお、都道府県協会が移籍申請書を受理してから原則２週間以内に移籍の可否を申請者に通知しますが、
以下の通り、受理日によって多少前後する場合がありますので、予めご了承ください。



移籍申請にあたっての事前準備

17

（＊1） 移籍元（所属）チームが所属選手の移籍を承諾すべきであるにもかかわらず、これを行わない場合は、

その旨、移籍元チームが所属する都道府県協会へお申し出ください。

移籍申請手続き

18

（＊2） 既に移籍元チームで退部処理がされている場合や年度替わりの場合には、移籍元チームの承認作業は

スキップされます。



公益財団法人
日本バスケットボール協会

お わ り

千葉県バスケットボール協会
U12カテゴリー部会


